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POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE BONIFICACIONES A FAVOR DE
FUNCIONARIOS DEL SERVICIO LOCAL DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

VISTO:

Asuncion, 31 de enero de 2022

El memorandum VMAAT/DGAF/DF/SSL/N® 011/2022 del 27 de enero de
2022, que cuenta con el parecer favorable del Viceministro de Administracion y
Asuntos Técnicos, por medio del cual se eleva a consideracion la reglamentacion
del pago de Bonificaciones a los funcionarios del servicio local del Ministerio de
Relaciones Exteriores, para el ejercicio fiscal 2022; y

CONSIDERANDO:

La Ley N° 6873/2022 del 04 de enero de 2022 “Que aprueba el Presupuesto
General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2022” y su Decreto reglamentario
Ne 6581}’2022
El Clasifi cador Prcsupuestarlo de Ingresos, Gastos y Fmanctam:ento, Anexo de
la Ley N° 6873!2022 W\
Que, por Rcsblucién N°.1172/2015, se'declararon como 'insalubres las labores
realizadas en los departamentos de archivo y de restauracién, dependientes de la
Unidad de’ Coordinacién de la Gestién Documental y de la Direccion de
Documcntac:on y-Biblioteca del Ministerio de Relaciones Exteriores.

= |
La ne{,csldad 'de reglamentar el pago del Objeto del Gasto 133 Bonificaciones
para aquellos funcionarios ajustados ¥y no ajustados a la nueva Matriz Salarial en
los siguientes conceptos: Bonificacién por Responsabllldad en el Cargo de Nivel
Superior, ‘Bonificacién por Responsabilidad en” el cargo para Ordenador de
Gastos 0" Habilitado Pagador o equivalentes, Bonificacién en concepto de
Rcsponsablhdad por Gestion Administrativa, Bonificacién en concepto de
Responsabilidad ~por Gestién Presupuestaria, Bonificacion en concepto de
Labores Insalubres y Riesgosas.

Que el Clasificador Presupuestario de Ingresos, Gastos y Financiamiento, Anexo
de la Ley N° 6873/2022 establece, entre otras disposiciones: “133
Bonificaciones. Asignaciones complementarias al sueldo, dietas y gastos de
representacion del funcionario o empleado, trasladado o comisionado y/o
personal con cargo presupuestado en el Anexo del Personal (...)". “Incluye el
pago de aguinaldo de la doceava parte de la remuneracion devengada. Los
conceptos de remuneraciones previstas en el Objeto del Gasto 133,
Bonificaciones serdn asignados, liquidados y abonados al funcionario y al
personal conforme a la disponibilidad de créditos presupuestarios vy
disponibilidad financiera, las disposiciones reglamentarias de la presente Ley y
el reglamento interno Institucional concordante”.

Que el Anexo A “Guia de Normas y Procesos del PGN 2022” del Decreto N°
6581/2022, en el subcapitulo 04-09 Bonificaciones y Gratificaciones del personal
ajustado a la matriz salarial, establece lineamientos para su ejecucion.
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POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

Art. 1°

EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES,

RESUELVE:

Reglamentar el pago de bonificaciones a favor de funcionarios del servicio local

del

Ministerio de Relaciones Exteriores, segliin los conceptos detallados

seguidamente, con excepeion de los funcionarios que conforman el Escalafén del
Servicio Diplomético-y Consular, quienes. se regiran por lo establecido en el
articulo 2° de la prcsentL resolucién:

a)

b)

<)

d)

Bunlf‘catlon por responsablhdad en_ el cargo de Nivel Superior, serd
dS!gnddd hasta - un maximo del 30% sobre la base’ dcl Sueldo mas Gastos de
Reprcscnlaclén, a‘quienes efectivamente ejercen cargos prc:aupuestados que
conlleven la representacion legal ‘de la institucion en el'orden jerdrquico, que
ocupen el cargo’ por actos administrativos 'y que estén comprendidos dentro
de las'normas que establece la estructura organica u orgamgrama aprobado
por dlS]’JOSlchn legal correspondiente y el Anexo del Personal para los casos
nuevos, concspondlcnte a los cargos a partir de Viceministros, asi como a los
funcionarios hasta ¢l-nivel de Jefe de Departamento, Auditor Interno
Institucional, ‘Titular de la Asesoria Juridica, abogados procuradores con
representacion © legal -~ de’ la- -institucion, / abogados dictaminantes
Cn{jrdinddures /
\ \ §

No se pudran asignar pagos a los Encargados de Despacho de un cargo ni la
Bonificacién® mhcrcnl(. al cargo.

Bonificaciones en —concepto de responsabilidad por gestién
administrativa, serd asignada hasta un maximo del 30% sobre la base del
Sueldo al funcionario con cargo inferior a Jefe de Departamento, de
conformidad con las funciones detalladas en el articulo 3° de la presente
Resolucidn.

Bonificaciones en concepto de responsabilidad por gestion
presupuestaria, scrd asignada hasta un maximo del 30% sobre la base del
Sueldo al funcionario con cargo inferior a Jefe de Departamento, de
conformidad con las funciones detalladas en el articulo 4° de la presente
Resolucion.

Bonificaciones en concepto de labores insalubres y riesgosas, serd
asignada a los funcionarios que ocupen cargos inferiores a Jefes de
Departamento, que prestan servicios en la Unidad de Coordinacién de la
Gestién Documental y de la Direccion de Documentacion y Biblioteca, asi
como las demas dependencias del Ministerio de Relaciones Exteriores, cuyas
labores sean declaradas como insalubres y riesgosas conforme al dictamen o
disposicién legal emitida por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social y en concordancia con lo establecido en el articulo 6° de la presente
Resolucion.
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¢) Bonificacion por responsabilidad en el cargo para Ordenador de Gastos
o Habilitado Pagador y equivalentes: el pago en este concepto se asignard a
Quienes lengan a su cargo cuentas de origen y cuentas corrientes
administrativas y a quicnes asignen, dictaminen, autoricen o administren
recursos o ingresos del Tesoro Piblico como actividad misional en el marco
de las politicas publicas de alcance nacional.

La bonificacién por responsabilidad en el cargo para el Ordenador de Gastos
y Habilitado Pagador y equivalentes, se asignard hasta un maximo del
cincuenta por ciento (50%) sobre la base del Sueldo mis Gastos de
Representacion.

f) Incompatibilidades: Los diferentes conceptos.de bonificaciones previstos
en los incisos‘a), b); ¢) y e), detallados pl‘ecedenlemente son incompatibles
entre / sf, . pudiendo  percibirse s6lo -una_bonificacion en concepto de
responsablhdad en el 'cargo. Asimismo, aquellos cargos con remuneracién
equivalente o superior a lo percibido por el Ministro (OG. 111), no podrin
pc,rmbtr bomﬁcdc:uncs en el Objeto del Gasto 133, en mngun concepto.

Dentro de una misma institucion, el total de las remun(_ramoncs percibidas no
podra ser ‘superior a la remuneracién total percibida por | Ia Méaxima Autoridad
Inatltucwndl /

Dlsponer quc “Jos +funcionarios  que conforman- el Escalafén del Servicio
D!p]omatlco y \Consular de la Repiiblica del Paraguay reciban las
bamf'caclones previstas en el articulo 1° de la presente Resolucidn, sobre la base
del Sueldo mds Gastos de Representacion, dju::landUSt: a los porcentajes de la
siguiente Lscala

— Embajador 25%
— Ministro 25%
— Consejero y Consul General 24%
— Primer Secretario y Cénsul de Primera 23%
— Segundo Secretario y Consul de Segunda 23%
— Tercer Secretario y Vicec6nsul 23%

Establecer que, en los casos en que la aplicacion de la escala represente para los
funcionarios un ingreso menor a lo percibido en el ejercicio fiscal 2021, el monto
en este concepto serd ajustado hasta el importe de lo abonado en el mes de
diciembre del ejercicio fiscal 2021, toda vez que no supere el 30% de lo
establecido en la Ley N°® 6873/2022.




N

Resotucién oN°__55. -

POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE BONIFICACIONES A FAVOR DE
FUNCIONARIOS DEL SERVICIO LOCAL DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Art, 3°

Art. 4°

4

Podra asignarse Bonificaciones en concepto de responsabilidad por gestién
administrativa al funcionario que cumpla las siguientes funciones:

— Cajeros cuya funcion consista en la recepcion de dinero en efectivo, cheques o
valores y arqueos de caja.

— Verificadores quienes tengan a su cargo realizar tareas de verificacién y
control, sobre recepcion de dinero, cheques y arqueo de caja diario.

— Funcionarios Técnicos de las Entidades recaudadoras del Estado, quienes
tengan la tarea especifica de verificacion, certificacion, estimaciones, control y
elaboracion de dictimenes relacionados a los ingresos; quienes certifiquen y/o
aprueban documentaciones comprobatorias y justificativas relacionados con los
mgresus recaudados por la Entidad, al igual que los verificadores/analistas que
supervisen y aprueben procesos de actualizacion del estado de cuenta de los
contribuyéntes o de las Entidades Recaudadoras, frac¢ionamiento de pagos.

- Vcnfcadorea!anallstas de las entidades recaudadoras del Estado, cuya funcién
pre'(.llf‘ ca’consista en- la realizacion® del control 'de créditos y franquicias
fiscales, résielven solicitudes de créditos fiscales y proponen su aprobacién y
la imputacién . de los ‘mismos y quienes responden’ por los antecedentes
documéntales relacionados con los expedientes’ de los credltu:,, franquicias,
fiscales y otras funciones similares realizadas para la bnndad

— Verificadores/transferencistas de fondos, quienes tengan a su cargo las tareas
de verificacién, proceso y control de la transferencia de fondos de la Tesoreria
General; quienes certifiquen y!o aprueben los saldos disponibles en las distintas
cuentas de ingresos y de operacién de la Tesoreria General; los que tengan a su
cargo la\ produccnon y custodia de valores fiscales tales como estampillas y
bonos del tesoro, asi como responsables de transporte de valores o documentos
que representen valores,

— Personal con funciones iguales y de distinta denominacién a los detallados en
los incisos anteriores a este que tengan funciones de administracion de fondos,
valores de tesoreria y recaudacion de recursos.

— Personal que administre sistemas especializados que contengan informacion
oficial, financiera o patrimonial de cardcter confidencial de personas fisicas o
juridicas, directamente relacionados con la funcién misional de la Entidad, asi
como los usuarios responsables de la carga y procesamiento de datos en la
plataforma SIGOB (mddulos TRANSDOC Y TRE-DELEY).

— Personal que cumple funciones de gestién de control en la Auditoria General
del Poder Ejecutivo, Equipo técnico del MECIP, Equipos de Auditoria de la
CGR y Auditorias Internas Institucionales de los OEE.

Podréd asignarse bonificacién en concepto de responsabilidad por gestion
presupuestaria, a los funcionarios con cargos inferiores a Jefes de
Departamento que realicen labores vinculadas a los procesos de formulacion,
programacién, ejecucién, modificacién, control y evaluacién presupuestaria.
Incluyendo los procesos de registros contables — patrimoniales y gestién de las
unidades operativas de contrataciones y comité de evaluacion de la UOC,
autorizadas por la Entidad dentro de los procesos, sistemas y subsistemas del
Sistema Integrado de Administraciéon Financiera (SIAF), asi como la
actualizacion de dichos sistemas.
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Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

Art. 8°

Art. 9°

5.

Las bonificaciones establecidas en los articulos 3° y 4° de la presente resolucion
seran asignadas a los funcionarios de acuerdo con las funciones que
efectivamente cumplen y que los hagan acreedores del derecho a percibir las
bonificaciones conforme con las tareas descriptas. Los jefes y/o titulares del area
serdn responsables de avalar o certificar que las labores o tareas desempeiiadas
por los solicitantes se adecuan a los términos establecidos en la presente
reglamentacion.

Disponer que la asignacion de bonificacion en concepto de labores insalubres
y riesgosas corresponderd a un monto unificado que no excedera la suma de Gs.
720.000.- (Guaranies-setecientos veinte mil), para los funcionarios con cargos
inferiores a ch‘e de Depanamento que realizan labOl‘Ls mbdlubres y riesgosas.

Autorizar’ o as;gndr bonificaciones a los funuonarlos .comisionados de otras

Instltucmncs al “Ministerio de Relaciones I':xtr.rmrcs, que no hayan sido

mcorporado&. a la nueva matriz salarial, conforme al mc150 c) del articulo 72° del

Dcu‘cto N® 6581;’2022

A f' in| dc que se autorice el desembolso del beneficio para éstos, conforme

d:spomblhdad presupuestaria, deberan | remitir a la- Dircccién General de

Adminisfracion y Finanzas, al momento de su incorporacion, las siguientes

constancias:

& Constanc:la que especifique si el funcionario ha'sido ajuslado 0 no a la nueva
matriz salarial en su Institucién de origen.

— Constancia de no percibir los beneficios contcmplados en el Objeto del Gasto
133 Bomﬁcaclonca y Gratificaciones en su Institucién de origen.

Autorizar €l pago e imputar en el Objeto-del Gasto 199 - Otros Gastos del
Personal la asignacién por la diferencia negativa de remuneracion registrada en
el presente ejercicio fiscal con relacion a lo percibido al mes de diciembre del
ejercicio fiscal 2021, en el importe presupuestado asignado al funcionario de la
Institucién y/o personal comisionado de otra institucion, como consecuencia de
la implementacién de la matriz salarial, siempre que ¢l funcionario ocupe el
mismo cargo y cumpla las mismas funciones, previo informe favorable de la
Direccién General de Administracién de Servicios Personales y Bienes del
Estado (DGASPyBE) del Ministerio de Hacienda.

Los informes emitidos por la DGASPyBE, en forma favorable, correspondientes
a los ejercicios fiscales 2019, 2020 y 2021, seran validos para los procesos de
pagos en el presente ejercicio fiscal, siempre y cuando los funcionarios afectados
se mantengan en sus mismos cargos y con la misma funcién.

En caso de no contar con disponibilidad suficiente en el Objeto del Gasto 133
Bonificaciones para el pago del aguinaldo correspondiente, este podrd ser
imputado en el Objeto del Gasto 199 - Otros Gastos del Personal, siempre y
cuando se cuente con créditos presupuestarios disponibles en el mismo.
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Art. 10°

Art. 11°

Art. 12°

Art. 13°

Art, 14°

Art. 15°

Art. 16°

_6-

Los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, comisionados para
prestar servicios en otras Instituciones del Estado, no podréan percibir ninguna de
las Bonificaciones establecidas en la presente Resolucion.

Los funcionarios que ocupen cargos de Jefes de Departamento, en adelante,
creados durante el ejercicio fiscal 2021, asi como las nuevas incorporaciones
solicitadas por las dependencias de la Institucion, seran consideradas conforme
con la disponibilidad presupuestaria del Ejercicio Fiscal 2022. Quedan excluidos
de esta disposicion los cargos surgidos por fusion de Departamentos y/o cargos
equivalentes, asi como los surgidos por reemplazo.

La presente Resolucion  se aplicard al Personal Contratado, tomando en
considcraci'éri lo establecido en el articulo 98°.del Decreto N® 6581/2022 y
deberan ser’ imputados en los Objetos del* Gasto 144 - Jornales y 145 -
Honorarios Profesionales, respectivamente. Estos seran asignados de acuerdo a
la disponibilidad de créditos presupuestarios y financieros para el ejercicio fiscal
2022.[ [ *~ [ Gt \ \

La Direccién General de Administracién y Finanzas dara curso a las solicitudes
presentadas que se enmarquen en los términos establecidos en la presente
reglamentacion |y- asignard las bonificaciones conforme con la disponibilidad
presupuestaria'y financiera. /]

La Direccion de Auditoria Interna serd la encargada de verificar el cumplimiento
de lo dispuesto en la presente reglamentacién y de elevar un informe mensual al
Viceministerio de Administracién y Asuntos Técnicos.”

La aplicacién de los beneficios establecidos en’la presente Resolucion tendra

vigencia a partir del mes de enero del ¢jercicio fiscal 2022 y podra ser verificada
y asignada conforme disponibilidad presupuestaria y financiera.

4
Euclides&?cve 0

Ministro

Comunicar a quienes corresponda y archivar.




