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POR LA CUAL SE AMPLIA EL ANEXO DE LA RESOLUCION N° 746 DEL 9 DE
AGOSTO DE 2022, “QUE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE CAPACITACION DEL
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES PARA EL EJERCICIO 20227

Asuncion, {1 7de octubre de 2022

VISTO: El anexo de la Resolucion N° 746 del 9 de agosto de 2022, en el cual se contempla
el Plan de Capacitacion anual 2022 del Ministerio de Relaciones Exteriores con base
en el diagndstico de las modificaciones solicitadas por los responsables de las
dependencias acorde a los objetivos, metas y prioridades de la institucion y
conforme a disponibilidad presupuestaria; y

CONSIDERANDO:

Lo establecido en el articulo 7° inciso f) de la Resolucién N° 745 del 9 de agosto de
2022, “Por la cual se aprueba el reglamento del plan de capacitacién y formacion del
Ministerio de Relaciones Exteriores -para funcionarios permanentes y personal
contratado™.

La necesidad de ampliar ¢l anexo de la Resolucion N°© 746 del 9 de agosto de 2022,
conforme a las nuevas solicitudes de capacitacidn remitidas en los meses de agosto y
setiembre por:los responsables de las dependencias segiin los objetivos, metas y
prioridades de la institucion y conforme a disponibilidad presupuestaria.

POR TANTO, en gjercicio de sus atribuciones legales,
EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES
RESUELVE:

Art.1°  Ampliar el anexo de la Resolucién N° 746 del 9 de agosto de 2022, por la cual se
aprueba el Plan de Capacitacién anual 2022 del Ministerio de Relaciones Exteriores
con base en el diagndstico de las modificaciones solicitadas por los responsables de
las dependencias acorde-a los objetivos, metas y prioridades de la institucion y
conforme a disponibilidad presupuestaria.

Art.2° Disponer que ¢l Comité de Seleccion de Capacitacion — CSC, sea encargado de
llevar adelante el cumplimiento del presente Plan.

Art. 3°  Autorizar a la Direccion General de Administracion y Finanzas a imputar al Objeto
de Gastos 290 — Servicios de Capacitacion y Adiestramiento los gastos
correspondientes a los cursos del Plan Anual de Capacitacion del Ministerio de
Relaciones Exteriores para el Ejercicio Fiscal 2022, conforme al Anexo “A” que
forma parte de la presente resolucion.

Art.4° Comunicar a quienes corresponda y archivar.

Julio Cdfs Arriola
Ministro
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ANEXO A
PLAN DE CAPACITACION 2022
Capacitaci6n solicitada Objetivos Estratégico Destinatarios
Cursos de Posgrado: MAESTRIA DE Necesidades actuales de capacitacion con el | Funcionarios
ASUNTOS PUBLICOS Y objetivo de contribuir a mejorar la calidad | permanentes y
GOBERNABILIDAD profesional de los funcionarios del drea, contratados del MRE

elevar la capacitad técnica y analitica,
ademds de brindarles las herramientas
necesarias para un mejor desempefio en sus
funciones, que contribuya a mejorar la
comprension, gestién y prospeccion de los
procesos publicos

ARCHIVOLOGIA: Bases teéricas desde la | Acceder a capacitaciones en las dreas Funcionarios
perspectiva historica, conceptual v mencionadas permanentes y
normaliva vigente en relacion con la contratados del MRE

estructura organica del Estado. Ciclo vital
de la documentacion, tipos de archivos y
configuraciones actuales de los sistemas y
modelos archivisticos en ¢l &mbito piblico.
POLITICAS DE INFORMACION: con
énfasis en la situacion del pals en materia de
informacién, politicas de acceso, control y
almacenamiento. Politicas relacionadas con
Gobiemo electrénico y su vinculacion en el

jo de d icidn de entidades
piblicas GESTION DE PROYECTOS:
enfocado en aspectos generales, conceptos,
caracteristicas y clasificacion de proyectos.
Etapas de elaboracion del proyecto,
elaboracion, viabilidad, nociones y
diferencias entre plan, programa, proyecto,
actlividad y tarea. Marco logico, marco
institucional, justificacion, finalidad,
objetivos y metas etc. CONSERVACION
DE DOCUMENTOS: que abarque la
naturaleza de materiales archivisticos,
prevencion, preservacion y conservacién
documental, fundamentalmente que se
enfoque en los factores de deterioro, efectos
y técnicas adecuadas al tratamiento y
restauracion. Su vinculacion con el sistema
de documentacidn electrénica, cambio de
soporte: microfilmacién y digitalizacion,
entre otros
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ANEXO A

Cursos de Posgrado: MAESTRIA DE

Curso declarado de interés institucional

Funcionarios

ASUNTOS PUBLICOS Y para la Administracion Piblica del permanentes y
GOBERNABILIDAD Paraguay por parte de la SFP (Res. SFP N° | contratados del MRE
48/21), ademds de contar con programa
acreditado por la Agencias Nacional de
Evaluacion y Acreditacion de Educacién
Superior (Res. ANEAES N° 438) y
habilitacién del Consejo Nacional de
Educacién Superior (Res. CONES n®
93/16)
Didéctica Universitaria Necesidad de fortalecer el capital humano - | Funcionarios
del 4rea académica permanentes y
contratados del MRE
Maestria en Gestién y Administracion Otorgar herramientas para el mejor Funcionarios
Financiera Piblica desempefio en el drea de RR.HH. permanentes y
contratados del MRE
Maestria en Gestidn Poblica. Adquirir nuevos conocimientos con la Funcionarios
constante actualizacion y especializacion permanentes y

profesional para mejor desempefio de
funciones

contratados del MRE

Diplomado Online en Protacolo y Actualizacion y manejo de todo lo referente | Funcionarios
Organizacion de Eventos Oficiales y a eventos, ceremonial y protocolo, permanentes y
Empresariales inherentes a la DGPR contratados del MRE

Comunicaci6n estratégica

Conocer herramientas de comunicacion
como transmisidn y comunicacién como
construccion social en la realidad
organizacional,

Funcionarios
permanentes ¥
contratados del MRE

Inteligencia Emocional Cultivar las interacciones humanas de Funcionaros
manera efectiva y profunda para lograr altos | permanentes y
desempefios organizacionales. contratados del MRE

Excel Avanzado Funcionarios
Necesidad de brindar a los funcionarios el permanentes y
manejo de esta herramienta contratados del MRE

Técnicas de Redaccion Funcionarios
Necesidad de mejorar la comunicacién permanentes y
escrita de Jos funcionarios de la institucién | contratados del MRE

XLIX Seminario Internacional de
Presupuesto Piblico

Enriquecer y aplicar conocimientos que
respondan a las exigencias de una
administracion publica profesionalizada y
manejar eficientemente programas y
recursos de los cuales la institucion tiene
responsabilidad.

Funcionarios de la
Direccion de
Presupuesto

Congreso Academia Intemnacional de
Derecho Comparado (IACL)

Actualizar conocimientos atiles en su
aplicacion desde la Asesoria Juridica de la
institucion

Funcionarios de la
Asesorfa Juridica de
Derecho Internacional




