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ACUERDOS Y COMPROMISOS ETICOS DE LA SECRETARIA GENERAL

Referentes éticos aprobados:

- Cédigo de Etica, Version 03, aprobado por Resolucién N° 1105 de fecha 18 de
noviembre de 2022.

- Codigo de Buen Gobierno, aprobado por Resolucion N° 981 de fecha 14 de agosto
de 2012.

Los compromisos éticos adoptados por los funcionarios v las funcionarias de la Secretaria
General son:

1. Tomamos conocimiento del trabajo de nuestros compafieros y compatieras, y
brindamos ayuda cuando es necesario.

2. Realizamos nuestras tareas cotidianas protegiendo la privacidad y
confidencialidad de la informacion que recibimos y compartimos.

3. Utilizamos eficientemente los recursos de la institucién para proteger y conservar
el medioambiente.

4. Valoramos los esfuerzos y aportes de nuestros compaiieros y compaiieras para
fortalecer la armonia en nuestro lugar de trabajo.

5. Reconocemos los talentos de cada compafiero y compaiiera que contribuyen al
desarrollo eficiente de nuestras actividades laborales.

6. Mantenemos nuestro espacio laboral ordenado y limpio.

7. Ofrecemos un trato empatico y atento a todas las consultas que recibimos por
cualquiera de los canales oficiales.
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8. Demostramos proactividad e iniciativa con las tareas que nos son asignadas hasta
su conclusion.

9. Continuamos formandonos personal y profesionalmente en nuestras dreas de
competencia.

10. Propiciamos el desarrollo y la mejora de herramientas que contribuyan a facilitar
el acceso eficiente y oportuno a la informacion que nos compete.

Asuncion, 04 de diciembre de 2023
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1° Reunidn de construccion del documento — 09/11/2023
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MEMORANDUM
A la: C.P. Liliana Leguizamé6n

Directora Interina de la Unidad de£26pr#inacion del MECIP

De la: Consejera Kuni Hashimoto
Secretaria General

Asunto: Acuerdos y compromisos éticos ¢

Fecha: 04 de diciembre de 2023

Con ocasion de hacer referencia a su memorindum VMAAT/UC-
MECIP/N® 105/2023 del pasado 06 de noviembre, mediante el cual remite las
observaciones realizadas por la Contraloria General de la Repiiblica por medio del
Informe de Evaluacion de la Efectividad del Sistema de Control Interno — Ministerio de
Relaciones Exteriores — MRE de julio de 2023, sobre los documentos de los Acuerdos y
Compromisos Eticos de la Secretaria General, en el marco de la implementacion de la
Norma de Requisitos Minimos para el Control Interno de las Instituciones Publicas del
Paraguay (MECIP-2015).

Al respecto, conforme a las observaciones mencionadas y a lo requerido en
el taller del pasado 08 de noviembre, esta Secretaria General realizé un trabajo en conjunto
con todos sus funcionarios y funcionarias para la construccién de un nuevo documento,
que compile todos los compromisos éticos que diariamente podemos aplicar para mejorar
nuestro ambiente laboral y el servicio que brindamos a los demas funcionarios.

En ese sentido, se remiten en adjunto las evidencias de los tres encuentros
realizados, en fechas 09, 13 y 23 de noviembre pasados, junto con el documento original
firmado por cada uno de los funcionarios que prestan servicio en esta dependencia.

Atentamente.
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