N

Russtisoidn V% 5=

POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO EN CONCEPTO DE SUBSIDIO
FAMILIAR A FAVOR DE LOS FUNCIONARIOS Y DEL PERSONAL
CONTRATADO DEL SERVICIO LOCAL DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, Y SE ASIGNAN MONTOS MAXIMOS EN LOS DIFERENTES
CONCEPTOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

VISTO:

Asuncién, § de febrero de 2024

El Memorandum VMAAT/DGAF/DF/SSL/N® 11/2024 del 26 de enero de 2024,
que cuenta con el parecer favorable del Viceministro de Administracién y
Asuntos Técnicos, por medio del cual se eleva a consideracién la reglamentacién
del pago de subsidio familiar a los funcionarios y personal contratado del
servicio local del Ministerio de Relaciones Exteriores, para el ejercicio fiscal
2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 7228/2023 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién,
para el Ejercicio Fiscal 2024”, asigna al Ministerio de Relaciones Exteriores los
recursos en el Objeto del Gasto 131 — Subsidio Familiar, para su ejecucion en
los distintos conceptos.

Que el Clasificador Presupuestario de Ingresos, Gastos y Financiamiento, Anexo
de la Ley N° 7228/2023, establece los conceptos a ser asignados como subsidio
familiar, el monto m4ximo a abonar en cada concepto y que dichos pagos serdn
asignados conforme a las disposiciones reglamentarias de la Ley N° 7228/2023,
la disponibilidad de’ créditos presupuestarios, disponibilidad financiera y la
reglamentacién institucional concordante,

Que el Anexo A “Guia de Normas y Procesos del Ejercicio Fiscal 2024 del
Decreto N° 1092/2024, en su articulo 36, apartado h) 131 — Subsidio Familiar
establece; “Esta.remuneracién podrad ser asignada y abonada al funcionario
nombrado' de la institucién que ocupa cargo presupuestado en el Anexo del
Personal. Asimismo, podr4 ser abonada al funcionario trasladado temporalmente
y trasladado en la institucién de destino, siempre y cuando no la perciba en el
mismo concepto en la Institucién de origen conforme a las disponibilidades de
créditos presupuestarios previstos para el efecto y la reglamentacion dictada por
la Maxima Autoridad Institucional con criterio de razonabilidad, de acuerdo al
clasificador presupuestario concordante. No se abonaré este Objeto del Gasto
como otra remuneracién mensual, con excepcién del subsidio mensual por cada
hijo menor de dieciocho (18) afios, hasta el méaximo fijado por el articulo 47 de
la Ley N° 7228/2023.”.

Que para el personal contratado rige lo establecido en el articulo 98 en lo que
respecta a las Asignaciones temporales y complementarias, parrafo tercero, del
Anexo A “Guia de Normas y Procesos del Ejercicio Fiscal 2024” del Decreto N°
1092/2024, que versa cuanto sigue: Quedan excluidos de los topes los pagos de
los conceptos descritos en el OG 131 — Subsidio Familiar al personal contratado,
pero deberan regirse por los topes establecidos en cada concepto.

Que la Direccién de Asuntos Legales se expidi6 en los términos del Dictamen
VMAAT/DAL/N® 14/2024 del 31 de enero de 2024.

Que es necesario reglamentar institucionalmente las asignaciones del subsidio
familiar, tal como lo establecen las normas enunciadas.




Resobucién oN?_15 .-

POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO EN CONCEPTO DE SUBSIDIO
FAMILIAR A FAVOR DE LOS FUNCIONARIOS Y DEL PERSONAL
CONTRATADO DEL SERVICIO LOCAL DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, Y SE ASIGNAN MONTOS MAXIMOS EN LOS DIFERENTES
CONCEPTOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

2.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

Art. 1°

Art. 2°

EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES
RESUELYE:

Reglamentar y autorizar el pago en los conceptos de subsidio familiar por hijos
menores, subsidio familiar por nacimiento, subsidio familiar por defunci6n,
subsidio familiar por escolaridad y subsidio familiar por ayuda alimenticia, a
favor de los funcionarios y del personal contratado del Ministerio de Relaciones
Exteriores, desde la fecha de ingreso en la planilla de sueldos del servicio local,
conforme 4 la disponibilidad presupuestaria y financiera del presente ejercicio
fiscal y al orden de presentacion de las solicitudes de subsidios.

Fijar los montos, requisitos, formalidades y plazos para acceder a cada concepto
del Subsidio Familiar, como sigue:

a) Subsidio familiar' por hijos menores: Fijar el monto de G. 35.000
(Guaranies treinta y cinco mil) mensuales para el subsidio familiar por cada
hijo menor de dieciocho (18) afios, hasta un méximo de tres (3) hijos de los
funcionarios permanentes que  perciban hasta la suma de G. 2.680.373.-
(Guaranies dos millones seiscientos ochenta mil trescientos setenta y tres)
mensuales, de conformidad con el listado mensual remitido por la Direccién de
Recursos Humanos, dependencia que elaborard la’ planilla de beneficiarios
correspondiente; sobre la base de los documentos citados més abajo:

— fotocopia de cédula de identidad civil del funcionario/a;
- certificado de nacimiento del hijo/a menor; y

El listado deberd presentarse a la Direccién General de Administracién y
Finanzas dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes.

b) Subsidio familiar por nacimiento de hijo/a: Fijar el monto de G. 800.000
(Guaranies ochocientos mil) por cada hijo nacido. Para acceder al subsidio por
nacimiento, el funcionario deberd presentar a la Direccion de Recursos
Humanos, dentro del plazo de noventa (90) dias de ocurrido el nacimiento, los
siguientes documentos:

— formulario de solicitud del subsidio por nacimiento del hijo/a;
— fotocopia de cédula de identidad civil del funcionario/a; y
— certificado de nacimiento original o fotocopia autenticada por escribania.
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En el caso de que ambos padres sean funcionarios de la institucion, el beneficio
sera otorgado s6lo a uno de ellos y serd asignado al que cuente con mayor
antigiiedad en la institucion.

¢) Subsidio familiar por defuncién: Fijar el monto de G. 800.000 (Guaranies
ochocientos mil) que se otorgard en los siguientes casos:

fallecimiento del padre del funcionario/a; y
fallecimiento de la'madre del funcionario/a.
fallecimiento del cényuge del funcionario/a; -
fallecimiento del hijo/a del funcionario/a;

|

Para accéder al subsidio por defuncién, el funcionario/a debera presentar a la
Direccién de Reécursos Humanos, dentro del plazo:de noventa (90) dias de
acaecido el deceso, los documentos que se indican seguidamente.

En el caso del fallecimiento del padre o la madre del funcionario/a:

— formulario de solicitud del subsidio por defuncién;

— certificado de defuncién original o copia autenticada por escribania;

— certificado de nacimiento original del funcionario o copia autenticada por
escribania; y

— fotocopia de cédula de identidad civil del solicitante,

En caso de que el fallecido tenga mas de un hijo cumpliendo funciones en la
institucion, el beneficio sera otorgado solo a uno de ellos y serd asignado al que
cuente con mayor antigiiedad en la institucion,

En el caso del fallecimiento del cényuge del funcionario/a:

— formulario de solicitud del subsidio por defuncién;

— certificado de defuncién original o copia autenticada por escribania.;

— certificado de matrimonio original o copia autenticada por escribania;

— documento original que acredite unién de hecho o copia autenticada por
escribania; y

— fotocopia de cédula de identidad civil del solicitante.

En el caso del fallecimiento del hijo/a del funcionario/a:

— formulario de solicitud del subsidio por defuncidn;

— certificado de defuncién original o copia autenticada por escribania;

- certificado de nacimiento original o copia autenticada por escribania; y
— fotocopia de cédula de identidad civil del
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En caso de que el padre y la madre del fallecido sean funcionarios de la
institucion, el beneficio serd otorgado solo a uno de ellos y sera asignado al que
cuente con mayor antigiiedad en la instituci6n.

d) Subsidio por escolaridad de hijos: Fijar un monto de G. 1.300.000
(Guaranies un millén trescientos mil) por hijo/a del funcionario/a, hasta un
maximo de tres (3) hijos. El periodo escolar en el cual el funcionario podra
acceder a este beneficio para-los hijos correspondera desde el Jardin hasta el
Tercero de la Media.~

Este beneficio ';10 serd abonado a aquellos funcionarios cuyos hijos utilicen el
servicio de Guarderia proveido por la Institucién.

Para acceder ‘al 'subsidio por escolaridad de hijos, el ‘funcionario/a deberd
presentar ala Direccién de Recursos Humanos, hasta €] 30 de abril del presente
afio, los siguientes documentos:

— formulario de solicitud del subsidio por escolaridad de hijos, con caracter de
declaracién jurada;

- fotocopia de cédula de identidad civil del funcionario/a;

- certificado de nacimiento original o copia autenticada por escribania, o copia
autenticada del documento que certifique la tutoria, segiin el caso; y

- copia autenticada por escribania del comprobante o constancia de inscripcién
del hijo/a’en un establecimiento educativo publico o privado.

En caso de que ambos padres sean funcionarios de la institucién, el beneficio
serd otorgado solo a uno de ellos y serd asignado al que cuente con mayor
antigiiedad en la institucion.

Exceptaese del plazo establecido en el presente inciso, a los funcionarios que
regresen del servicio exterior y sean incorporados al servicio local, quienes
podran solicitar acogerse al beneficio cuando la fecha de matriculacién del/los
hijo/s sea posterior a la notificacion oficial remitida por parte de la Direccién de
Recursos Humanos.

¢€) Subsidio familiar por ayuda alimenticia: Fijar un monto de G. 2.500.000
{Guaranies dos millones quinientos mil) en un pago tnico de forma anual, que
se abonara al persenal nombrado, contratado y/o comisionado que preste servicio
en la institucién.
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Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

-5

Los subsidios mencionados en el articulo 2° de la presente resolucién podrén ser
abonados de conformidad con la disponibilidad presupuestaria y financiera, a los
funcionarios/as comisionados que prestan servicio en la institucién, para lo cual
deberdn anexar a la solicitud, ademis de lo citado, una constancia de su
institucién de origen en la cual se especifique que estos no perciben asignacién
en tales conceptos.

Los subsidios contemplados en el articulo 2° de la presente reselucién no serdn
asignados a aquellos funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores
comisionados a prestar servicio en otras instituciones.

Imputar los subsidios contemplados en el articulo 2° de la presente resolucién en
el Objeto’del Gasto 131 - Subsidio Familiar, para los pagos asignados al personal
nombrado; .y en’ los Objetos del Gasto 144 - Jornales y 145 - Honorarios
Profesionales, para los pagos al personal contratado. Estos'serdn asignados de
acuerdo con las disponibilidades de créditos presupuestarios y financieros para
el ejercicio fiscal 2024.

La presente reglamentacién tendra vigencia a partir del 1 de enero de 2024,

Comunicar a quienes corresponda y archj

Emb3jador Rubén Ramirez Lezcano
Ministro




