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POR LA CUAL SE DISPONE LA INSTRUCCION DE SUMARIO
ADMINISTRATIVO AL MINISTRO JUAN JOSE MANCUELLO MORINIGO,
FUNCIONARIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Asuncion, 4 de diciembre de 2024

VISTO: La Nota EP/ARG/1/N° 1410/2024 del 31 de octubre de 2024 de la Embajada de
la Reptblica del Paraguay ante la Republica Argentina; y el Memordndum
VMAAT/SG/DRH/N® 1580/2024 del 4 de nov1embre de 2024 de la Direccién de
Recursos Humanos; y

CONSIDERANDO:

Que por Nota EP/ARG/1/N° 1410/2024 de] 31 de octubre de 2024 de la Embajada
de Ja Repiblica del Paragyay-ante-la-Re _gphca Argentina se pone a conocimiento
que ¢l Ministro Juagj]osé’Manc 1[0, incurri¢ en reiteradas llegadas tardias,
omisiones de marcaclén, “ast enclﬁ\ ‘“la sede de sus funciones, sin

autorizacién yﬁ) Justlﬁcacn’) "

&, \\\\\
024 de,l 23\:de octubre de 2024, la
cibppor filtas graves al Ministro

Du'ecclénd Rech \
egadas tardias omlslones de

Juan José Manc 0] atenc16n‘_a lgs
marcacxén_ ‘de rentrada*j"( lida, combo. tam!

'=4

: /'y que’ en el mes de octubre
dias: lngreso, no: marco salldajz dias, tuvo 6 llegadas

Que, la Ley N° 6935@(322 «DeI Serwclo Dlplomatlco y Consular; y del Servicio
Administrativo y Téchico del- Mmstillclgle ‘Rélaciones Exteriores de la Repfiblica
del Paraguay» en su Capitulo 1T del Régimen Disciplinario, establece: articulo
62: «Los funcionarios del Servicio Diplomético y Consular estin sometidos al
régimen disciplinario establecido para los funcionarios piiblicos en generaly,
Artfculo 43: Los funcionarios del Servicio Diplomético y Consular, en cuanio
fuese aplicable, y ademds de las obligaciones establecidas para los funcionarios
ptblicos en general, deberan: inciso m) Asumir las labores que le sean
encomendadas de acuerdo a los requerimientos institucionales.

ausenc:as m_]ustlﬁc
nuevamente no marco- _
tardias y 3'alsencias mjustlﬁca
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Que la Ley N° 1626/2000 «De la Funcién Priblica», en su Capitulo IX — De las
obligaciones de los funcionarios piblicos — «De las prohibiciones», establece:
articulo 57: «Son obligaciones del funcionario publico, sin perjuicio de lo que se
establezca en los reglamentos internos de los respectivos erganismos o entidades
del Estado, las siguientes a) realizar personalmente el trabajo a su cargo en las
condiciones de tiempo, forma, lugar y modalidad que determinen las normas
dictadas por la autoridad competente:; b) cumplir la jornada de trabajo que
establece esta ley y ©) asistir puntualmente al trabajo...». Asi también en el
Capitulo X ~ «Del régimen disciplinario», establece: articulo 64.- «Los
funcionarios piblicos mcumrén—menmresponsabﬂldad administrativa por
incumplimiento de sus’deberes[u obhgacmg&s o por infringir las prohibxclones
establecidas en esta-léy v:14s.leyes'anilo gas,,hacléndose pasibles de las sanciones
disciplinarias ’c{l’eém}madas#en &5t capitqu» iArtlcq\lo\ 68.- «Serdn faltas graves
las mgmen/tes r-}Serén fa.ltas gr 25" SJgulentes ;@) ausencla injustificada por
mas de tres < dias’ con‘ RU0s ™0 "Cine aIterﬁ‘os “en e mismo trimestre; c)
% Jerérqmco los demds casos no

édigOJdeJ\\Traba_;o v las demas

\

Rel clones Exterlores» que establece:
T i ‘ stencla, De: la carga horaft;ra y de las jornadas de
trabajo; El\PersonaI*de] Serv xterior. estd obhgado a cumplir cor la carga
horaria de &' h\ as diaris- -0, 48 horas’ semanales confgrine lo establece el articulo
59 de la Ley 1626/00. Articui6 4 Dé Ta obhgaclé}l/de asistir y permanecer en la
sede de sus funcfﬁhes -E] Qmonal del Sf;Vlgo'Extenor estd obligado a asistiry
permanecer en la sedé\ de~siiE-funciones-10s dias y horarios establecidos en el
articulo anterior... Articulo 9 Del registro de entrada y salida; El Personal del
Servicio Exterior esti obligado a registrar su entrada y salida de la sede donde
presta servicios en relojes marcadores, biométricos o similares... Articulo 10 De
Ia omisién del registro de entrada y salida; Toda omisién del registro de entrada o
salida, podra ser justificada debidamente hasta un méximo de dos omisiones
mensuales, sean de entrada y salida; Articulo 13 De las llegadas- tardias; Se
establece un méAximo mensual de cinco justificaciones al mes para las legadas
tardias. Toda llegada tardia debe ser justificada al jefe de Mision... Articulo 33
De las faltas graves. «Serdn consideradas faltas graves y sus correspondientes
sanciones las siguientes: a) Ausencias injustificada de tres o més dias continuos
en el mes, b) Ausencia injustificada de cinco o més dias alternados en el mismo
trimesire.
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Que la Direccién de Asuntos Legales se expidié en los términes del Dictamen
VMAAT/DAL/N® 187/2024 del 6 de noviembre de 2024.

Que, para deslindar responsabilidades, la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién
Piblica”, en el capitulo XI: “Del Sumario Administrativo” establece los
procedimientos a ser realizados para la investigacién de supuestos hechos
tipificados como faltas graves, cometidos por funcienarios publicos, y es

Que, el Sumario Administrativo es el procedimiento establecido en el capitulo XI:
“Diel Sumario Administrative” de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcidén Piblica”,
para la investigacion de un hecho,nplﬁcado como falta grave en el Capitulo X de
Ja misma Ley, a los efecfos de d_' Im"dar"responsablhdades

sy
Que conforme al’%?ticu]o 8 de 1a Ley N°«1635/200Q “QOrgénica del Ministerio de
inistr ““Ré]ac]ones Exteriores es la autoridad

y & s 6n Organizacional, el
'“Ca[iutulo XI de la Ley

un, Sumano ;dmlmstranvof/al Ministro Juam José
Mancuello.] orimgo, con la de .I_denndad N.*° 3, '267.339, funcionario del
Ministerio de laclones~Exter10res ‘porla supuest’é comisién de faltas graves
cometidas, en\ﬁ cahdad de funcionario ptibhco hec‘ﬁos subsumidos y tipificades
en los articulos 57 inciso- s0-a) b) y ¢) 58, 59 ’giy'ﬁs inciso a) de la Ley N° 1626/00
“De Ia Funcién Pablica”; é\lgﬁhﬁé‘ﬁte conforme a lo establecido en los articulos
4, 12, 14, 30, 33, 34 y 35 de la Resolucién N° 628/2016, sin perjuicio de que
puedan determinarse otras responsabilidades en el transcurso de la investigacion

Art.2°  Remitir todos los antecedentes de los hechos denunciados al Viceministerio de
Capital Humano y Gestién Organizacional, dependiente del Ministerio de
Economia y Finanzas, a los efectos legales pertinentes.

Art.3°  Designar a los abogado Esteban Aranda Filartiga con Matricula Profesional
CSJ N° 10.869, y abogada Maricel Rivas Cuevas con Matricula Profesional CSJ
N° 11.150 como Representantes Legales de la institucién en el presente Sumario
Administrativo.

Art.4°  Comunicar a quien corresponda y archi

e j\

Embajador Rubén Ramirez Lezczno
Ministro




