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Resotucibn N°_582.

POR LA CUAL SE APLICA MULTA A UNA FUNCIONARIA DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, CON EL SALARIO DEL MES DE JULIO DE 2025,
POR FALTAS COMETIDAS EN TRASGRESION A LO DISPUESTO EN LA

RESOLUCION N° 1026/2024
Asuncién, 1 5de julio de 2025

VISTO:  El memordndum DM/UAC/NC® 93/2025 del 10 de julio de 2025, por medio del
cual se eleva a consideracién la aplicacién de multa por Ia falta incurrida por una
funcionaria de esta Institucion, en transgresién a lo establecido en Ja Resolucién
N°1026/2024 “Por la cual se actnaliza el Protocolo de prevencién, atencién y
seguimiento de denuncias sobre casos de discriminacién, acoso laboral y acoso
sexual en el Ministerio de Relaciones Exteriores”; y

CONSIDERANDO: e

descargos y testnnomos recabados e relacxén con las\accmnes atribuidas a la
sefiora Lllim/fegulzamén En dicho’ informi “==cbncluye\que la funcionaria ha
incurrido en o ‘transgreélén a lo dispuesto- én;la Resolucn&n N.° 1026/2024, que
C revenc16n atenmén ¥ segmmlento de denuncias sobre
( coso laboral “y. acoso- séxugl en el Ministerio de
consecuencla, la Commén recomlenda 1a aplicacién de
ldo equivalente a tres

Art. 1° Aplicar 3 (ires) dias de muI 4-con- descuento- 6 sueldo correspondiente al mes de
julic de 2025, por falta cometida en transgresion a lo establecido en la Resolucién
N°1026/24 “Por la cual se actualiza el Protocolo de prevencién, atencién y
seguimiento de denuncias sobre casos de discriminacién, acoso laboral y acoso
sexual en el Ministerio de Relaciones Exteriores” a la sefiora Lilian Leguizamén,
con cédula de identidad civil mimero 2.355.788, funcionaria del Ministerio de

Relaciones Exteriores.

Comunicar a quienes corresponda y archivar.
Embajadora I‘atriciaé rutos

Ministra Sustituta

Art, 2°




