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REUNION DEL CONSEJO DIREGTIVO DE ALTO NIVEL

El pasado 8 de marzo se llevd a cabo
la primera reunion de la instancia
politica de la Comision ODS Paraguay,
el Consejo Directivo de Alto Nivel. En
la ocasion, las maximas autoridades
de las 17 instituciones que integran el
Consejo, aprobaron Ilos trabajos
presentados por la instancia técnica
de la Comision, entre los que se
destaca: la presentacion del Segundo
Informe  Nacional Voluntario del
Paraguay; el Informe de Gestion 2020
de la Coordinacion de la Comision y el
Plan de Gestion Integral 2021.
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Asimismo, se realizdo el lanza-
miento oficial del programa de
cooperacion de la Union Europea
“Apoyo a la Implementacion de la
Agenda 2030 en Paraguay”, cuya
ejecucion esta a cargo de la
Fundacion Internacional y para
Iberoamérica de Administracion y
Politicas Publicas (FIIAPP).

La primera reunidn de esta alta
instancia contribuyé a reafirmar el
compromiso del Paraguay con el
desarrollo sostenible, en beneficio
de toda la ciudadania
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SEGUNDO INFORME NACIONAL VOLUNTARIC
DEL PARAGUAY

Este ano el Paraguay presentara su
Segundo Informe MNacional Voluntario
(INV) en el marco del Foro Politico de
Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible
de las Naciones Unidas, que se llevara
a cabo del 6 al 15 julio del presente ano.

El INV presenta el estado de situacion
de la implementacion de los ODS en
Paraguay, reflejando los avances reali-
zados desde la presentacion del primer
INV en 2018, asi como los desafios que
persisten en la implementacion de los
ODS en el pais.

El proceso de elaboracion de este
documento fue liderado por la
Coordinacion de la Comision ODS, con
el apoyo del PNUD y la UE/FIIAPP, y su
construccion se llevo a cabo bajo la el
lema que vehicula la Agenda 2030, no
dejar a nadie atras. Es decir, se trabajo
en la implementacion de mecanismos
de participacion multisectorial para
asegurar el aporte de todos los sectores
de la sociedad y de la ciudadania en
general, a través de diversas
actividades abiertas a todo publico, tales
como:

5 Talleres INV: enfocados en temas
centrales para el informe como la
apropiacion de los ODS, diagnostico de
problemas estructurales del pais; el
impacto del COVID en Ila imple-
mentacion de la Agenda 2030 en
Paraguay; los derechos humanos y los
ODS en Paraguay, entre otros temas.

N . DEJAR A NADIE
ATRAS

UNA MIRADA,
DESDE LOS
DERECHOS
HUMANOS

Taller de
discusion y
analisis de los
derechos
humanos en el
Paraguay Fecha: Viernes 26 de Febrero
Hora: W0:00 hs.
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6 Mesas de Dialogo Virtuales: como
espacios de participacion, dirigidos a N DEJAR A NADIE ATRAS
toda la poblacién, con el objetivo de
conocer la opinion de todos los
paraguayos y paraguayas respecto a
los grupos vulnerables y de riesgo, asi

" . " r ECOMPLETA HAGUA
como los ODS prioritarios para el pais. LA ENCUESTA, EJOPY
. . Ty T LA ENLACE QIvA KO
El dialogo nacional permitié visibilizar ANUNCIO VYPE

los avances y desafios que el Paraguay

enfrenta para la consecucion de la
P COMISION H

Agenda 2030. CHENS FomATILIRY

Las tematicas de las Mesas fueron
sobre exclusiones por: estatus socio-
economicos, discriminacion, gobernan-
za, vulnerabilidad, idioma y geografia.
jContamos con un total de 303 parti-

Convocatoria y Jornada de
Investigacion ODS: Invitamos a
jovenes investigadores a participar
de un concurso de investigaciones

BEGEnaS: vinculadas a los ODS y recibimos
148 aplicaciones. Las 29 investiga-
ciones seleccionadas fueron presen-

d == tadas virtualmente en el taller

2,....,_# ------ prs Jornada de Investigacion ODS,
S ; cuyas sesiones fueron organizadas

, e en torno a las 5 P del desarrollo
MESAS DE DIALOGO da '

VIRTUALES _u, mm sostenible (Personas, Prosperidad,
43; S Planeta, Paz y Alianzas
[ = . (Partnerships).
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Encuesta “Evaluacion del impacto del
COVID-19”: como mecanismo de parti-
cipacion ciudadana, preparamos una

n»

encuesta online sobre el impacto de la Ry brrssion s
pandemia en la realidad socio- E Bl i
econémica  paraguaya, en  dos : — =
versiones: castellano y jopara. jUn total ' ... & ...
de 463 personas participaron de la . &) ek

encuesta.
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Conversatorio Ninez y los ODS: En
alianza con UNICEF y el Ministerio de
la  Nifez y la  Adolescencia
organizamos el conversatorio “Nifez y
los ODS: una mirada transversal al
desarrollo sostenible” sobre los ODS y
la Agenda 2030 desde la perspectiva
de la nifiez.

El evento conto con la activa partici-
acion, contribucion y aportes de repre-
sentantes de nifios y adolescentes, de
modo a fomentar su involucramiento
como impulsores de politicas publicas
disenadas para atender las necesi-
dades y desafios identificados, a fin de
mejorar el bienestar de la nifez y la
adolescencia del pais.
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Conversatorio ODS en nuestras
comunidades: con la participacion de
representantes del Instituto Latino-
americano de Planificacion Econo-
mica y Social (ILPES), este espacio
estuvo enfocado en la localizacion de
los ODS y buenas practicas en la
materia y contd con la participacion de
representantes de los gobiernos
locales. Igualmente, este conversato-
rio propicid la socializacion de la
Agenda 2030, los ODS y la construc-
cion del Segundo Informe Nacional
Voluntario del Paraguay.

CONVERSATORIO
“0D% EN NUESTRAS COMUNIDADES™

Dialogando sobte una hoja de ruta para
¢l dorarrollo sostenible on |a cormiunagsd

La UOG,
Comision ODS  Paraguay, esta
compuesta por miembros titulares y
alternos en representacion de las 17
instituciones miembros de la Comision,
y tiene a su cargo la implementacion de
las decisiones adoptadas por el Consejo
Directivo.

instancia operativa de la

En la primera reunién de la UOG, en el
mes de marzo, fue aprobado el Informe
de Gestidon de la Coordinacion de la
Comision, se presentaron los avances
del proceso de construccion del
Segundo Informe Nacional Voluntario
del Paraguay, se establecid un
cronograma de trabajo de los
subcomités, y se propuso un taller de
capacitacion a los miembros para el uso
de la Intranet.
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En la segunda reunion de la UOG,
llevada a cabo en el mes de abril, se

presentaron los avances y acciones COM ISION

realizados en el marco del proceso

de elaboracion del Segundo Informe ¢ry

Nacional Voluntario, asi como los DS/pY
ﬂn

avances en el programa “"Apoyo a la

implementaciéon de la Agenda 2030 Agenda 2030
en Paraguay” con la Unién Europea z

Il REUNION DE LA
y la FIIAPP. UNIDAD OPERATIVA DE GESTION (UOG) 2021

En la tercera reunion, en el mes de
mayo, se presentaron los comenta-
rios y sugerencias con relacion al |l
Informe Nacional Voluntario, asi
como un cronograma con los plazos
de entrega.

de registros administrativos con fines
estadisticos, en apoyo al trabajo
realizado por el INE en la construccion
de indicadores nacionales; promocion
y articulacion de actividades vincu-
ladas a los ODS, y la compilacion de
acciones vy la deteccion de brechas
para la implementacion, seguimiento y
monitoreo de los ODS y sus metas
correspondientes en el Paraguay.

Desde el inicio de este afo, varios
subcomités o grupos de trabajo

Sy e ALIANZAS PARA
técnico que forman parte del Comité 17 LOGRAR 2
Tematico  Multisectorial de la LOS OBJETIVOS COMISION

Comision han iniciado sus primeros y:EDS/pY
trabajos, destacandose entre sus Agenda 203
multiples funciones la provision de
informaciones en la construccién del
Segundo Informe Nacional Voluntario,
con el apoyo del equipo técnico del | Reunion del Sub Comité 17 “Alianzas Estratégicas”
programa de cooperacion de la
UE/FIIAPP.

Asimismo, los ejes de trabajo de los
subcomités comprenderan: la articu-
lacion con los demas sectores de la
sociedad a través de los Espacios de
Dialogos Multisectoriales; la colecta
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PROGRAMA DE
COOPERAGION DE LA

UNION EUROPEA

Este programa de cooperacion, el
primero de los programas de cooperacion
de la UE en la region que esta
integramente enfocado en la Agenda
2030 y los ODS, es implementado por la
FIIAPP, y apoya el trabajo realizado por la
Comision ODS, el Ministerio del Ambiente
y Desarrollo Sostenible, el Ministerio de la
Mujer vy el |Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

En su primer afio de implementacion con
la Comision ODS, se ha elaborado un
plan de acciones iniciales prioritarias,
articulado en los siguientes ejes:
operativizacion de la arquitectura interna
de la Comision ODS Paraguay; apoyo al
proceso de inventario de politicas
publicas llevado a cabo por la STP;
localizacion o territorializacion de los
ODS, y la capacitacion de los agentes
publicos.

dn del Programa
Agenda

Al mismo tiempo es importante
resaltar la colaboracién del equipo
técnico del programa en la
construccion del INV, a través del
trabajo realizado con los grupos de
trabajo o subcomités que forman
pate de la Comision ODS,
particularmente en los ODS 5§
“Igualdad de Género”; 8 "Trabajo
Decente y Crecimiento Econdmico”;
13 “Accion por el Clima” y ODS 15
“Vida de Ecosistemas Terrestres”.

PNUD

Firmamos la Revision Sustantiva N°
8 del proyecto “Apoyo a la Comisién
Interinstitucional de Coordinacion de
los ODS” para potenciar juntos la
capacidad de coordinacion, reporte y
monitoreo de los avances de los
ODS de la Agenda 2030 llevados a
cabo por nuestro pais.
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Rotary International, Distrito 4845

Alineamos un plan de trabajo
conjunto para concretar proyectos
para la promocion de los ODS con
base en los ejes del Rotary, elaborar
un protocolo institucional de buenas
practicas en la organizacion de
eventos relativos al cuidado del
medioambiente, y organizar eventos
para difundir los ODS.

FACEN (Facultad de Ciencias
Exactas y Naturales de Ia
Universidad de Asuncion)

Estrechamos vinculos con el sector de
la Academia para capacitar en los
temas ODS a los jovenes lideres
universitarios y profesionales del pais,
apoyar la investigacion cientifica

relacionada a la Agenda 2030, y
difundir los ODS en la comunidad

académica y cientifica del Paraguay.

1? HLIAKZAS PARA
LOGRAR
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REDIEX (Red de Inversiones y
Exportaciones)

Definimos un mecanismo de alineacion
de acciones para organizar talleres de
capacitacion ODS para funcionarios y
aliados de REDIEX, elaborar un
protocolo de buenas practicas en la
organizacion de eventos que respeten
las consignas de la Agenda 2030,
organizar eventos para la difusion de
los ODS, propiciar la activa partici-
pacion del sector empresarial en los
Espacios de Dialogo Multisectorial de la
Comision ODS Paraguay, y concretar
proyectos especificos de localizacion
ODS.

Asociacion Junio Verde

En mayo establecimos una alianza
estratégica con esta asociacion a fin
de articular acciones conjuntas en
torno a dos ejes centrales: la
difusion e internalizacion de los ODS
vincu-lados a la dimensién
medioambiental de la Agenda 2030
y el apoyo en las acciones
emprendidas por Junio Verde
tendientes a la declaracion del mes
de junio como “mes verde”.

Pig. Nro. 8
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LA FINALISIMA DE
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Moiri fue un concurso comunitario de e * y
innovacion social organizado por la - . * 2
Comision ODS Paraguay conjuntamente

con el Laboratorio de Aceleracion del GANADHHAS

PNUD y La Estrategia Nacional de 3 X DE HBIRU
Innovacion, a ftravées de la plataforma Iy g

(e erdan alfatstical

Wenda.

La final fue transmitida por YouTube en la
cual el jurado evalud a las iniciativas segun
una guia de puntajes y ademas el publico
pudo participar y votar. Cinco iniciativas
fueron ganadoras y premiadas con USD
5.000 para aplicar soluciones innovadoras.

COMISION Parag
&DS PARAGUAY 7' Sostenib

comisionodspy@mre.gov.py
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