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CIRCULAR N°T"\ /2025

La Direccion de Recursos Humanos — Ministerio de Relaciones
Exteriores — presenta sus atentos saludos a las Representaciones Diplomaticas y
Consulares, con ocasion de hacer referencia a las solicitudes de vacaciones y/o permisos
de los funcionarios diplomaticos alternos al Cénsul General o Embajador.

Al respecto, teniendo en cuenta las disposiciones legales vigentes, en caso
de que la Representacion Diplomatica u Oficina Consular cuente con dos o mas
funcionarios del Escalafén Diplomadtico, deben de organizar y coordinar con el Jefe de
Misién para que no coincidan las fechas de vacaciones y/o permisos, solicitando
modificar por razones de servicio, quedando como Encargado de Negocios o Encargado
Consular durante la ausencia del Jefe de Mision.

La Direccion de Recursos Humanos — Ministerio de Relaciones
Exteriores —aprovecha la ocasion para saludar a las Representaciones Diplomaticas y
Consulares, con distinguida consideracion.

/

Asuncion, 18 de noviembre de 2025.

Misién: Planificar, coordinar y ejecutar, una politica exterior orientada a la
promocidn y defensa de los intereses del Estado paraguayo, y velar por el respeto
¥ proteccion de sus nacionales en el exterior, con vocacian, eficiencia y patriotismo.

Visién: Ser un Ministerio eficiente, profesional y transparente, que conduce la
insercién internacional del Paraguay y promueve sus intereses, a través de
estrategias dinamicas e innovadoras, que lo posicionan como un actor fiable en
las refaciones internacionales, para beneficio de su poblacion, tanto en el pais
como el exterior.



